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Jornadas Universitarias  
de Relaciones Laborales en la Empresa 

 
IELAT. Línea Estable de Investigación en Relaciones 

Laborales y Protección Social  
 

Curso académico 2018/2019  
12 de abril y 3 de mayo de 20198 

 
 

Director de las Jornadas: 
Dr. J. Eduardo López Ahumada  

Profesor Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la 

Universidad de Alcalá 

eduardo.lopez@uah.es 
 

 

Descripción: 

Las Jornadas Universitarias de Relaciones Laborales en la Empresa se centran en el 

estudio de temas claves del Derecho del Trabajo, orientados esencialmente a los 

estudiantes y a los profesionales del ámbito de la economía y la administración de 

empresas. El objetivo de dichas jornadas es seleccionar algunos temas de debate, 

con el fin de profundizar de forma especializada en sus problemas prácticos. Se 

pretende, pues, tener una oportunidad académica de tratar determinados aspectos 

que no se pueden abordar exhaustivamente en los programas académicos de las 

asignaturas de los grados oficiales universitarios. Igualmente, se pretende abordar 

el estudio de dichos temas de actualidad de una forma novedosa, propiciando la 

participación de los estudiantes en el proceso de trasmisión de los conocimientos y 

fomentando su participación y reflexión crítica sobre los temas expuestos.  
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PROGRAMA ACADÉMICO  

Viernes 12 de Abril  

11:15 horas. Acreditación de participantes e inauguración de las 
Jornadas.  

11.30 horas. Presentación de las Jornadas. 
 
11.40 – 12.25 horas. “Economía colaborativa y trabajo” 
Dra. Dña. Yanitza Giraldo Restrepo 

Profesora de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad 

Internacional de la Rioja (UNIR). 

 

DEBATE 

 

12.30 -13.15 horas. “La protección del trabajo de los menores de edad” 
Dra. Dña. Manuela Abeleira Colao 

Profesora de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Universidad CEU San Pablo de Madrid 

 

DEBATE 

 
 
13.30 – 14.15 horas: “Emprendimiento laboral y nuevas formas de 
colaboración empresarial” 
Dr. D. J. Eduardo López Ahumada 

Profesor Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Universidad de Alcalá 

 

DEBATE 

 
FINAL DE LA SESIÓN  
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Viernes 3 de Mayo 
 
 

11.30 – 12:15 horas: “La empresa y el Trabajador” 
Dr. D. José Manuel del Valle Villar 

Profesor Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Universidad de Alcalá 

 

DEBATE 

 
12.20 – 13.10 horas: “La formación de los trabajadores como 
consecuencia de los efectos de la economía digital” 
Dr. D. Diego Megino Fernández 

Profesor Contratado Doctor de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social. Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA). 

 

DEBATE 

 

 
DESCANSO  
 
13.30 – 14.15 horas: “Flexibilidad interna laboral y sus fórmulas típicas 
de aplicación en el trabajo”. 
Dr. D. J. Eduardo López Ahumada 

Profesor Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Universidad de Alcalá 

 

DEBATE 

 

FINAL DE LA SESIÓN DE MAÑANA. DESCANSO 

 

16.00 HORAS 

Presentación de las Comunicaciones de los asistentes previamente 

remitidas a la organización. 

Clausura de las Jornadas 

Entrega formal de Diplomas  
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LUGAR DE CELEBRACIÓN:  

Aula Magna de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales y 

Turismo de la Universidad de Alcalá (Alcalá de Henares, Madrid). 

 
MATRÍCULA: 

- Estudiantes Universitarios: 15 euros 

- Resto de participantes: 30 euros. 

- Posibilidad de presentar comunicación 

- Diploma acreditativo de la participación  

            en un Congreso Internacional 

 
 
Contacto : 
eduardo.lopez@uah.es 
 

 


