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Objetivos  

 

Acciones Marie Sklodowska (MSCA)  

El objetivo general de las Acciones Marie Curie Sklodowska (MSCA) es la formación y el 

desarrollo profesional de los investigadores, asegurando el desarrollo (optimum development) y el 

uso dinámico del capital intelectual de Europa, con el fin de generar nuevas capacidades, 

conocimiento e innovación.  

El programa MSCA financia la movilidad internacional e intersectorial poniendo en práctica la 

excelencia en la investigación.  

Acciones MSCA – IF: Individual Fellowships 

Las acciones MSCA – IF: Individual Fellowships tienen como objetivo apoyar a investigadores 

experimentados (experienced researchers) para realizar movilidades internacionales e 

intersectoriales. Proporcionan la oportunidad de adquirir nuevos conocimientos y trabajar en 

proyectos de investigación dentro y fuera de Europa. 

Sólo se podrá presentar una propuesta por investigador dentro de las Acciones MSCA IF. 

 

Tipos de IF 

1. European Fellowships (IF European) – MSCA-IF-EF 

• Investigadores que proponen trabajar en un proyecto de investigación en una Host 

Organisation (HO) establecida en un Estado Miembro (MS) o País Asociado (AC) de la UE. 

• La propuesta debe ser presentada con la HO establecida en un MS o AC de la Unión 

Europea que es donde el investigador llevará a cabo el proyecto. La solicitud o proyecto 

debe ser enviada por la HO, por lo tanto el investigador tendrá que ponerse en contacto con 

la oficina de proyectos europeos de la HO para preparar la solicitud de la propuesta. El 

investigador necesitará un supervisor en la HO. 

• Duración: hasta 2 años. 

• Presupuesto: 205M€ (para IF-EF-ST, IF-EF-CAR y IF-EF-RI) 

1.1. Standard European Fellowships (ST) – MSCA-IF-EF-ST 

Las propuestas deben elegir una de las 8 áreas científicas en las que mejor encaja la 

propuesta, cada área tiene una lista de clasificación distinta. Las áreas son: Chemistry 

(CHE), Social Sciences and Humanities (SOC), Economic Sciences (ECO), Information 

Science and Engineering (ENG), Environment and Geosciences (ENV), Life Sciences 

(LIF), Mathematics (MAT) and Physics (PHY). 

Cada área tendrá un ranking list.  

• Tipo de Investigador:  

 Experienced researcher (ER): a fecha de cierre de convocatoria deben tener el título 

de doctorado o 4 años de experiencia en investigación a tiempo completo. 

 De cualquier nacionalidad. No hay restricciones de edad. 

 Regla de Movilidad: el investigador no ha debido residir o llevar a cabo su actividad 

principal (estudios, trabajo, etc.) en el país de la “Host Organization” por más de 12 

meses en los 3 años inmediatamente anteriores a la fecha de cierre de la 

convocatoria.  
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1.2. Career Restart Panel (CAR) - MSCA-IF-EF-CAR 

El Career Restart Panel es un panel multidisciplinar de EF que proporciona apoyo financiero 

a investigadores individuales que desean reanudar su carrera en Europa tras una pausa en su 

carrera (por ejemplo, tras una baja de maternidad). 

Tras la evaluación habrá un ranking list para todas las propuestas EF- CAR.  

• Tipo de Investigador:  

 Experienced researcher (ER): a fecha de cierre de convocatoria deben tener el título 

de doctorado o 4 años de experiencia en investigación a tiempo completo. 

 De cualquier nacionalidad. No hay restricciones de edad. 

 El investigador deberá tener un “career break”* en su carrera investigadora: no debe 

haber estado activo en investigación durante, al menos, 12 meses inmediatamente 

anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria (correspondiente al periodo del 14 

de septiembre 2016 a 14 septiembre 2017). Si el investigador ha estado activo o no 

en investigación se determina en base a los contratos de trabajo del ámbito de 

investigación.  

 Regla de Movilidad: el investigador no debe haber residido o llevado a cabo su 

actividad principal (trabajo, estudios, etc.) en el país del beneficiario por más de 36 

meses en los 5 años inmediatamente anteriores a la fecha de cierre de la 

convocatoria. 

 El status confirmando la elegibilidad (desempleo, baja de paternidad, maternidad, 

enfermedad, etc.) del investigador durante el “career break” debe ser explicado en la 

propuesta, tanto en la parte A como en la B. 

*Casos típicos: desempleo (puede acreditarse con el documento de demanda de 

empleo), baja de maternidad/paternidad y cambio de trabajo que no sea de 

investigación. 

1.3. Reintegration Panel (RI) - MSCA-IF-EF-RI 

El Reintegration Panel es un panel multidisciplinario dedicado a investigadores que desean 

volver y reintegrarse en un puesto de investigación europeo a largo plazo. 

Tras la evaluación habrá un  ranking list para todas las propuestas EF- RI. 

• Tipo de Investigador:  

 Experienced researcher (ER): a fecha de cierre de convocatoria deben tener el título 

de doctorado o 4 años de experiencia en investigación a tiempo completo. 

 El investigador debe ser nacional o residente de larga duración de un Estado 

miembro de la UE o de un país asociado. Residente de larga duración significa 

contar con un periodo de actividad investigadora a tiempo completo en el país en 

cuestión durante al menos cinco años consecutivos. No hay restricciones de edad. 

 El investigador debe mudarse o haberse mudado (movilidad transnacional) de un 

Tercer País (que no sean ni estados miembros o asociados) directamente a un país 

miembro o un país asociado donde se encuentre el beneficiario. 

 El investigador no debe haber residido o llevado a cabo su actividad principal 

(trabajo, estudios, etc) en el país del beneficiario por más de 36 meses en los 5 años 

inmediatamente anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria. 

 



1.4. Society & Enterprise Panel (EF-SE) 

El Society & Enterprise Panel es un panel multidisciplinar destinado a investigadores que 

quieren trabajar en proyectos de investigación e innovación en una organización del sector 

no académico. 

Tras la evaluación habrá un ranking list para todas las propuestas EF-SE. 

• Tipo de Investigador:  

 Experienced researcher (ER): a fecha de cierre de convocatoria deben tener el título 

de doctorado o 4 años de experiencia en investigación a tiempo completo. 

 De cualquier nacionalidad. No hay restricciones de edad. 

 El investigador no debe haber residido o llevado a cabo su actividad principal 

(trabajo, estudios, etc) en el país del beneficiario por más de 36 meses en los 5 años 

inmediatamente anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria. 

 El beneficiario debe ser una entidad  del sector no académico. Se recomienda 

confirmar el status con la organización para comprobar la elegibilidad de la entidad.  

• Presupuesto: 10M€ 

2. Global Fellowwhips (IF Global) 

• Investigadores que proponen trabajar en un proyecto de investigación en una “Partner 

Organization” establecida en un Tercer País que no sea ni MS ni AC durante una fase inicial 

“Outgoing Phase” y una segunda fase obligatoria “Return Phase” de un año en una HO 

establecida en un MS o AC. Los Terceros Países más solicitados son Estados Unidos, 

Canadá y Australia. 

• Partner Organization: debe estar situada en un Tercer País y es la entidad donde tendrá lugar 

la primera fase obligatoria, “Outgoing Phase”. 

• Las propuestas deben elegir una de las 8 áreas científicas en las que mejor encaja la 

propuesta, cada área tiene una lista de clasificación distinta. Las áreas son: Chemistry 

(CHE), Social Sciences and Humanities (SOC), Economic Sciences (ECO), Information 

Science and Engineering (ENG), Environment and Geosciences (ENV), Life Sciences 

(LIF), Mathematics (MAT) and Physics (PHY). Cada área tendrá una ranking list. 

• Tipo de Investigador:  

 Experienced researchers (ER): a fecha de cierre de convocatoria deben tener el 

título de doctorado o 4 años de experiencia en investigación a tiempo completo. 

 El investigador debe ser nacional o residente de larga duración de un Estado 

miembro de la UE o de un país asociado. Residente de larga duración significa 

contar con un periodo de actividad investigadora a tiempo completo en el país en 

cuestión durante al menos cinco años consecutivos. No hay restricciones de edad. 

 Regla de Movilidad: debe cumplirse en el Tercer País, no en el país donde se lleva a 

cabo la “Return Phase”. En este sentido, el investigador no ha debido residir o llevar 

a cabo su actividad principal (estudios, trabajo, etc.) en el Tercer País donde tendrá 

lugar la fase inicial, por más de 12 meses en los últimos 3 años inmediatamente 

anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria.  

• Duración:  

 1.-“Outgoint Phase”: de 1 a 2 años  ininterrumpidos fuera de Europa.  

 2.- “Return Phase”: 1 año adicional obligatorio a la HO en un país miembro o en un 

país asociado obligatoriamente.  



• La propuesta debe ser presentada por la institución del MS o AC de la UE donde se realizará 

la fase de retorno. 

• Es necesaria una carta de compromiso de la institución de acogida (no hay un modelo). 

• Presupuesto: 33,7M€ 

 

En cualquiera de las modalidades MSCA-IF existe la posibilidad de que el investigador solicite una 

estancia (secondment) en una “partner organisation” del sector académico (principalmente), o no-

académico en un país europeo (MS o AC). Si el “fellowship” dura 18 meses o menos, el 

“secondment” puede durar hasta tres meses. Si el “fellowship” dura más de 18 meses, el 

“secondment” puede durar hasta seis meses. La fase de “secondment” puede ser un periodo único o 

ser dividido en periodos de movilidad más cortos. 

Estas estancias son muy bien evaluadas y deberían aumentar significativamente el impacto del 

fellowship. La regla de movilidad no aplica a los secondments. Siempre tienen que ser a un AC o 

MS y para solicitar un secondment no es necesaria una Letter of commitment. 

Además, el investigador y su supervisor deben establecer, de manera conjunta, un Plan de 

Desarrollo de Carrera que, además de los objetivos de investigación e innovación, contenga las 

necesidades de formación del investigador, incluyendo la formación en capacidades adicionales 

(“transferable skills”), la planificación de publicaciones, la participación en conferencias, etc. 

 

Propuesta  

 

• Administrative Part: Part A 

• Research Proposal: Part B 

1. Start page                                                               1 page 

2. Table of contents                                                   1 page 

3. List of participating organisations                      1 page 

4. Excellence 

5. Impact 

6. Implementación 

       4+5+6                10 pages 

7. CV of the ER        5 pages 

8. Participating Organisations                     1 page per participating organisation 

9. Ethical aspects 

10. Letter of Commitment of Partner Organisation (for GF only) 

 

Financiación   

 

 

Research Unit Costs:  

 

 Living Allowance: 4.650€ (monthly)  

 Mobility Allowance: 600€ (monthly)*  

 Family Allowance: 500€ (monthly).  

 

Institutional Costs:  

 

 Research, Training and networking Costs: 800€ (monthly) 

 Management and indirect Costs: 650€ (monthly)  

 

* Los casos más habituales son: matrimonio, matrimonio civil, pareja de hecho, tener dependientes o 

hijos, incluso cuando no se trasladen. 



Fecha de 

apertura 

11 de abril 2017 

Fecha de 

cierre 

14 septiembre 2017 a las 17:00 h (Bruselas)  

 

Documentos 

Adjuntos 

 

 Programa de trabajo H2020-MSCA-IF -2016 -2017 

 Guía del Participante H2020-MSCA-IF -2017 

 Modelo de la Parte B de la Propuesta de Investigación (B-1 y B-2) 

 

Contacto  Oficina de Proyectos Europeos (OPE):  

Marina Sopeña Escalona marina.sopena@uah.es 

 

Sandra Fernández Gutiérrez sandra.fernandez@uah.es  

 

 Web: Participant Portal desde la que descargarse la información y hacer el envío de la 

propuesta.  

http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/opportunities/h2020/topics/msca-
if-2017.html  
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