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Madrid 20 de julio de 2017 

UGT PROPONE A LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN LA 
CREACIÓN DE UNA BECA SALARIO PARA GARANTIZAR 
EL ACCESO DE QUIENES NO TIENEN RECURSOS A LA 
ENSEÑANZA UNIVERSITARIA 

El Sector de Enseñanza de FeSP UGT Madrid se complace con la 
bajada de tasas universitarias en Madrid, las más altas junto con las 
catalanas de todo el Estado, aunque manifiesta que con ello no se 
alcanza el máximo que el Gobierno central aprobó en abril y solo se 
revierte el 50% de las subidas previas al Gobierno de Cifuentes, lo 
que sigue dejando a un importante número de alumnos sin poder 
acceder a enseñanzas universitarias por no poder hacer frente al 
coste de las mismas. 
 
Para paliar esta situación y las insuficientes ayudas del Ministerio, 
tanto en número como en cuantía, la Presidenta Regional ha previsto 
destinar tres millones de euros a ayudas para situaciones 
socioeconómicas desfavorables, lo que en realidad es una “apariencia 
de ayuda”, a todas luces insuficiente, que no permite garantizar el 
acceso de quienes no tienen recursos a la enseñanza universitaria, 
pero impide denunciar el abandono de este sector de la población 
estudiantil. 
 
Hay que tener en cuenta que para cheques guardería hay destinado 
un presupuesto de 34 millones de euros, que beneficiarán a 31.000 
alumnos; para cheques de Formación Profesional se destinan 22 
millones; incluso para becas de excelencia universitaria la Comunidad 
destina 4.725.000€, que beneficiarán a 2.250 alumnos. Según las 
previsiones de la Administración, los tres millones destinados al 
alumnado con situaciones socioeconómicas desfavorables beneficiará 
a 2.600 alumnos, lo que les sitúa muy por debajo de los 2.100€ que 
percibirán quienes obtengan una beca de excelencia o para cursar FP 
en centros privados, cuya cuantía para primer curso oscila entre los 
2.000€ y 2.600€. 
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Para UGT la situación mejoraría si se creasen becas salario 
autonómicas, como ya ha hecho alguna comunidad autónoma y que 
existen a nivel estatal, que también han sufrido recortes, ya que 
muchos alumnos no solo no pueden costear las tasas universitarias, 
sino que no pueden continuar estudios por la necesidad de contribuir 
económicamente al sostenimiento de sus familias. En esas 
condiciones no pueden estudiar o lo hacen con muchas dificultades, ni 
mucho menos, ser excelentes. La excelencia queda reservada a 
quienes pueden, al menos, no necesitar compatibilizar estudios y 
trabajo. De ahí que quienes se encuentran en esta situación no 
puedan dedicar el tiempo necesario al estudio, a matricularse de todas 
las materias de un curso completo y, a veces, ni a poder estudiar.  
 
Por ello, UGT propone la creación de una beca salario autonómica 
que permita acceder a estudios universitarios a estos alumnos, 
potencialmente muy válidos, y a nuestra sociedad no perder 
capacidades extraordinarias que nos permitan crecer en un futuro.  
 
 
 

 

 


