ACCIONES PARA LA MEJORA DE LA
EMPLEABILIDAD

ﬁ ENERO-FEBRERO 2018
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Mejoraras tu desarrollo

profesional Trabajaras con

distintas herramientas
para la basqueda de
empleo

Mejoraras tu
incorporacion
al mercado laboral

Conoceras mejor el mercado laboral, sus
demandas y funcionamiento

Actividades gratuitas hast Icrllscrélgaonef del
Reconocimiento de créditos _nasta dos dias antes de
inicio de la accion elegida.

INSCRIPCIONES https://goo.gl/forms/F2TKzMMUhMxZ7WAY2
o enviando formulario de inscripcion a: orientacion@uah.es
ww.uah.es/orientacion

Organizado por:

LUGAR DF Servicio de Practicas y Orientacion
IMPARTICION Profesional
CAMPUS CIUDAD En colaboracion con:

Escuela de Emprendimiento UAH



HORARIO
TALLERES 2018 De 10 a 14 horas

* Este taller se impartira de 15a 19 h.

£=& Universidad
#8524 de Alcald

MARTES (30/01) Inteligencia Emocional

MIERCOLES (31/01) Ansiedad ante la entrevista

JUEVES (01/02) Toma de decisiones

Semana 1
29/01 a 02/02

VIERNES (02/02) Técnicas de Negociacion

LUNES (05/02) Liderazgo

MARTES (06/02) Como afrontar con éxito un proceso de seleccidn

MIERCOLES

Comunicacion
(07/02)
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JUEVES (08/02) Networking. Elevator pitch

¢Cual es mi perfil profesional? ;Cémo soy como

VIERNES (09/02 ,
ogieny trabajador?

Competencias profesionales mas valoradas.

LUNES (22/02
( : Marca personal

) n Curriculum
MARTES (13/02) Como elaborar un Curriculu

BUsqueda de empleo en redes sociales*

MIERCOLES (14/02) Dindmicas de Grupos

12/02 a 16/02

Como preparar una entrevista personal.

JUEVES (a5/02) Simulaciones

VIERNES (16/02) Design thinking
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. trabajo escrito (2 HORAS)

(cone N2
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=olac \ Hes Desarrollo del objetivo de la
N\~ actividad

evision | ||

eanalisis
imulacion
Reflexion y analisis de
fortalezas/debilidades personales

L. .

METODOLOGIA

%g% Universidad

Propuesta de mejora o plan personal
de accion

[RECONOCIMIENTO DE CREDITOS J

Las Acciones que se realicen dentro de este Programa podran ser reconocidas por créditos
ECTS o de Libre Eleccion a través de tramos de manera que UN TRAMO comprende la
realizacion de 20 horas presenciales o de trabajo independiente que se completaran
realizando varias actividades de las incluidas dentro del programa de acuerdo a:

1 ECTS por tramo (20 horas de participacion en el programa)

e 2 CREDITOS DE LIBRE ELECCION por tramo (20 horas de participacion en el
programa)

e Un estudiante podra completar mas de un tramo en funcion de las
actividades que lleve a cabo.

PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS SERA REQUISITO IMPRESCINDIBLE
ALCANZAR UN TRAMO COMPLETO que podra realizarse en una o varias ediciones.



